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RAPORTUL CELEI DE-A DOUA INTALNIRI DE LUCRU
organizal in cadrul proiectului "Metode Interculturale deAveltare Comunitai’

incepand cu luna august 200Rjcultatea de Teologiea Universiitii din Craiova, in calitate de
institutie coordonatoare, deruleaproiectul "Metode Interculturale de Dezvoltare Gomtai”,
finantat de Uniunea Europeaprin ANPCDEFP — Agenia Naionali pentru Programe Comunitare
in Domeniul Educgei si Formarii Profesionale, Programul de itare pe tot parcursul wie
Grundtvig.

Proiectul se deruledzpe o perioasl de doi ani in parteneriat cu alte 4 ingtitteuropene:
Facultatea de Teologie a Universitii ,St. Kliment Ochridsky” din Sofia (Bulgaria) , Europe
Direct — Carrefour Europeo Emilia (ltalia), Institutul Teologic al Bisericii Evanghelice
Luterane Estoniene (Estoniaki Scoala Norvegiari de Teologie din Oslo (Norvegia)

Scopul proiectului este acela de a creeaRetea interculturala de agiune in domeniul
dezvoltarii comunitare, constitutié din reprezentatii celor 5 instituii partenere, care va avea rolul
de a furniza predor din mediul rural modele de bapracti@ in domeniul dezvairii comunitare
specifice celor 5ati ale partenerilor, precurgi 0 serie de nguni teoretice generale referitoare la
cele mai eficiente metode detiare a unor programe de dezvoltare comuditar

Grupul tinta 1l constituie prepi care slujesc in comudiile rurale din regiunile in care
functioneaz institutiile partenere, in mod special in acelenaaititi rurale care vor fi identificate
ca fiind mai defavorizate.

Pentru mai multe detalii despre acest proiect tput®nsulta urritoarea pagih web:
http://teologie.central.ucv.ro/blogs/imcod/about/

In perioada 21-26 Martie 2010a avut loccea de-a doua ntalnire de lucrdin cadrul proiectului,
organizai de partenerul italian - Centrul de informare aln@ei Europene in ItaliaEurope
Direct - Carrefour Europeo Emilia la sediul acestuia, inh atd Reggio Emilia din nordul Italiei.

La ntalnire au participaeprezentanti ai tuturor celor 5 parteneri in proiect:

- Carla Cavallini (director centru), Andrea Poluzaférent)si Duygu Uzda (asistent Grundtvig
de origine turg) din parted&urope Direct — Carrefour Europeo Emilia;

- Vaike Salveste (lector universitag) Anne Burghardt (responsabil curriculum) din parte
Institutului Teologic al Bisericii Lutherane Evargjite din Estonia,

- Oystein Lund (decan &colii Norvegiene de Teologie), Helene Lund (doctoraercettor),
Tron Fagermoen (asistent universitag) Tormod Kleiven (decan Colegiul Universitar
Diakonova) din parte&icolii Norvegiene de Teologie din Oslo

- Andrian Alexandrov (asistent universitar)Petya lanova (colaborator) din parteacultirsii de
Teologie a Universittii din Sofia;
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Din parteaFacultatii de Teologie a Universiiitii din Craiova au participat urritoarele persoane:
- Lect. Univ. dr. Gelu @lina, catedra de Sistematico-Practice
- Lect. Univ. dr. Nicoleta @ina, cadru didactic titular la Facultatea de Leter Universtitii
din Craiova, catedra de Limbi moderne
- Asist. Univ. dr. Diana Bdut-Seliste, Catedra de AsistgnSociak

Scopul ntalnirii a fost acela de a prezengaanaliza Tn comun rezultatele tolute de fiecare
institutie partenet in urma apliérii chestionarelor de evaluare a nevoilor de foeainformare
ale prealor din comunittile rurale, in domeniul dezvélii comunitare, in vederea conceperii unui
profil comun al nevoilor, careisonstituie punctul de refetiin realizarea unui suport de curs in
domeniul dezvofirii comunitare.

Acesta va fi utilizat ulterior de instiile partenere in organizarea unor seminarii clogoreizati

de proiect, seminarii care vor avea in vedere devenetodsi teorii de stimularesi dezvoltare a
participarii comunitare.

Peagenda de lucrua ntalnirii s-au regpit urmitoarele subiecte, care au fost abordatmnalizate
pe parcursul celor 5 zile de lucru in comun:
- Informare cu privire la activitatea partenerilorcile 8 luni de implementare a proiectului;
- Scurt analiz asupraRolului Bisericii in Dezvoltarea Comunitaiin context actualin tara
fiecarei instituii partenere in proiect;
- Prezentarea rezultatelor actiifit de cercetare desjurati de fiecare partener in perioada
Decembrie 2009 — Martie 2010;
- Identificarea profilului comun al nevoilor de forressi informare ale predor din grupul
tinta al fiecirei instituii partenere;
- Identificarea structurii comune a suportului desceare va fi utilizat in formarea préor;
- Revizuirea Planului de lucru al proiectulgii a datelor de organizare a celor 5 ateliere
interculturale din fiecarears;
- Discuii cu privire la crearea unei pagini web de promeva proiectului, in limba engl&zi
in limbile partenerilor in proiect;
- Identificarea unui logo al Relei care va fi infiigata prin proiect precuni a unui motto de
prezentare a acesteia;

Pe parcursul celor 4 zile de lucriin comun, au fost prezentate rezultatele caéritet efectuate de
fiecare instittie partenet, a fost identificat profilul comun al nevoilor mtéor din grupultinta al
proiectului, precumsi nevoile specifice pragor din fiecare tara, determinate de contextul
economic, istorigi social specific acesteiai, a fost stabilid o structur a comuna a suportului de
curs care va fi utilizat in organizarea unui seminatiareal cu tema "metode de dezvoltare
comunita# in zonele rurale”.

S-a constatataceste mult mai eficient pentru fiecare inggumplicag in proiect dagi mai aproape
de nevoilesi profilul grupuluitinta din fiecaretara, ca suportul de curg $iu fie comun pentru toate
tarile, avand in vedere difergale destul de mari de dezvoltare a comniititgr rurale vizate, ci doar
sa respecte o structuircomurd, urmand a fi conceput de fiecare partener n tfande profilul
rezultat Tn urma activitii de cercetare.
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Ca urmare, s-a haat castructura comuna a suportului de curscare va fi utilizat la seminariile
naionale cu cei 16 prewdiaconi din fiecaretara si va fi respectdt de tai partenerii, 8§ aiba
urmatoareacomponerta:

- Perspective teologicg istorice asupra rolului Bisericii in dezvoltareamunitad, in context
actual. Acestea vor avea in vedere motivele pename Biserica din fiecargara a
partenerilor in proiect este sau trebuiese implice in comunitate, precugnprezentarea
contextului local economig politic actual,

- Perspective socialgi metode concrete de dezvoltare comusité8e va avea in vedere
definirea conceptelor, prezentarea unor tegrprincipii care pot fi utilizate in procesul
dezvoltrii comunitare (empowerment, teorigekelor etc) precumi realizarea unui Plan de
dezvoltare comunitay

- Prezentarea unor studii de gaexemple de dezvoltare comunitalin propriatara

- Impartasirea experietei celor 16 pre participani, In ceea ce priwe practicile de
dezvoltare comunitérutilizate in parohii.

Ulterior, au fost analizatesi dezhkitute posibile scenarii de organizare a cetorateliere
interculturale de dezvoltare comunita#, la care vor participa cei 80 de ptiggiaconi din grupul
tinta al proiectului.

Astfel, Tn vederea unei bune patig pentru participarea la cele 5 ateliere intéiumale, s-a propus
si aprobat realizarea deitee fiecare instittie partenet in proiect, a uneanalize cu privire la
contextul teologic, istorigi social din fiecargara. Aceaste analize vor fi prezentate celor 16 preo
care vor participa la mobititile previzute de proiect, cu ocazia seminaruluior@al, pentru a face
fata provoarilor generate de intalnirea intre ptiede religiisi traditii diferite (ortodoxe, luterang
catolice).

in ceea ce privge organizareacelor 5 ateliere de lucru interculturale, au fastlizate o serie de
aspecte organizatorice referitoare la transpodarareasi masa participaior, asigurarea unei
locaii corespunzatoare pentru dagfrarea intalnirilor, structurai continutul atelierelorsi alte
aspecte logisticgi de comunicare intre parteneri.
Totodati, s-a hoirat ca toate cele 5 ateliere interculturake respecte urétoareastructur i
organizatorica:
- Fiecare zi de lucruasinceag cu o rugciune comua interconfesional,
- In prima zi instittia gazd va prezenta o anafizsuccini a contextului local al impligii
Bisericii Tn domeniul social, din perspeciistorici, teologia si sociak.
- Se va urmari organizarea unor grupuri mai mici de lucru, csreonina cate doi pew din
fiecaretara, pentru a facilita imprtasirea de experigme in domeniul dezvditii comunitare,
- Se va facilita organizarea unor vizite la di¢greai din mediul rural dinara gazd, pentru
a identifica exemple de bune practici in teritoriu,
- In ultima zi a atelierului intern@nal vor avea losi intalniri de grup ngonale, cu scopul de
a identifica eventualele puncte de dtare in urma particiii la atelier (se vaaspunde la
intrebarea: ce am i@t aicisi ar putea & imi fie folositor in activitatea mea pastaial
Reprezentan fiecarei tari, care vor ing@ cei 4 preoi participani, vor prezenta in fa
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tuturor participarlor, rezultatele lucrului Tn grupul mianal, respectiv acele bune practici
identificate ca fiind interesangeposibil de replicat in propria parohie.

Ca rezultat al comunidii si relationarii intre preaii din cele 5tari partenere in proiect, realizate in
cadrul celor 5 ateliere interculturale, se va cr@aRetea Interculturala de Dezvoltare
Comunitara, la care vor avea acces atat piretin grupultinta al proiectului, casi alti preai din
tarile celor 5 parteneri in proiect. Actiditle si rezultatele acestei t@e vor fi aduse in at@ga
opiniei publice sau a persoanelor interesate priarinediul uneipagini web de prezentare a
proiectului, care va fi realizat pe facebook, pentru a fi mai vizibiti mai usor de actualizat cu
informaii relevante din comunitile vizate.

in acest sens, in ultima zi de lucru au fost ansizliverse propuneri de creare a unei pagini veeb d
promovare a proiectului rezultatelor gteptate, precungi a unui logosi motto care % reprezinte
Reeaua de dezvoltare comunitgrentru preoi din mediul rural, creatprin proiect.

Astfel, s-a hatrat camotto-ul retelei & fie "Cre stini in actiune pentru Comunitatea locak” iar
logo-ul de prezentare atedei & reprezinte conturul unei biserici, Tnconjurat deagurile celor 5
tari partenere in proiecti de linii de conectare a cestora, caiessigereze lucrul in comugi
sprijinul reciproc, atat intre instifile partenere in proiect cat mai ales intre prgochiar parohiile
din grupultinta al proiectului.

Tot n ultima zi de lucru, reprezentarcelor 5 institdii parteneresi-au exprimat acordul asupra
datelor de organizarg destisurare a celor 5 ateliere interculturale cu cei 8Qpdeai din grupul
tinta al proiectului, precumsi a datei celei de-a treia intalniri de lucru Tnimstitutiile partenere,
care va avea loc in ultima lazide implementare a proiectului.

Datele finale de de&furare a celor 5 ateliere interculturale au fodbita ca fiind urnitoarele: 28
septembrie — 3 octombrie 20100 in Esto@d,3 noiembrie 2010 in Romanial7-22 februarie
2011 in Italia, 26-31 martie 2011 in Ita$ie22-27 mai 2011 in Norvegia.

intalnirea finak a partenerilor de proiect va avea loc Tn peridt80 iunie 2011 in Norvegia.

in urma particigrii la aceast intalnire, fiecare dintre cei 4 reprezentan instituiilor partenere n
proiect vor primiDocumentul de mobilitate Europass care § ateste experiea de mobilitate
dobandis prin participarea la cea de-a doua intalnire deulin cadrul proiectului, n Italia.
(http://www.europass-ro.ro/index.php?page=minighnd) e

Lect. Univ. dr. Gelu Cilina, asistent coordonator proiect,
Asist. Univ. drd. Diana Radut-Seliste, asistent coordonator proiect,
Lect. Univ. dr. Nicoleta Cilina, membru echipa proiect (traducitor)




